
Table des groupes de femmes de Montréal
Offre d’emploi - Poste d’agente de développement

La Table des groupes de femmes de Montréal est un organisme régional de concertation 
regroupant  plus  d’une  cinquantaine  de  groupes  de  femmes  impliqués  dans  différents 
secteurs d’intervention pour l’amélioration des conditions de vie des femmes, dans une 
perspective féministe. Nous recherchons une agente de développement pour un mandat 
d’un an renouvelable et de 28h/semaine.

Tâches et responsabilités
• Assure  avec  l’équipe  de  travail  la  réalisation  des  orientations  et  des  projets 

concernant la condition féminine dans la région de Montréal dont:
- Pauvreté et itinérance 
- Diversité 
- Santé 
- Implication citoyenne et politique 

• Collabore aux communications externes de la TGFM
• Apporte le soutien requis à la coordonnatrice et à l’équipe de travail
• Effectue toutes autres tâches connexes pouvant relever de ses fonctions 

Exigences
Polyvalence
Capacité de travail en équipe, autonomie et initiative, 
Connaissance des problématiques vécues par les femmes dans les grandes métropoles
Bonne capacité d’analyse et de synthèse
Bonne capacité d’animation, de mobilisation et leadership
Bonne maîtrise du français (parlé et écrit)
Expérience au sein d’un groupe de femmes ou d’une association féministe au Québec ou 
à l’étranger – un atout

Conditions de travail
Poste permanent à temps plein : 28 heures /semaine 
Salaire et avantages sociaux selon politique salariale
Entrée en fonction : 17 janvier 2011 

Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae avant 17h, le 2 décembre 2010
Comité de sélection -Table des groupes de femmes de Montréal

coordination@tgfm.org   ou Télécopieur : 514-381-3955
Les entrevues auront lieu la semaine du 6 décembre 2010.

Seules les candidates retenues seront contactées.

À compétences égales, les candidatures des femmes de la diversité seront priorisées
Les expériences et diplômes acquis à l’étranger sont reconnus.
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